
障がい者部会による第６期芽室町障がい者福祉計画 第２期芽室町障がい児福祉計画への意見 

意 見 追 加 ・ 修 正 

１（P26 地域での安全安心の確保） 

最近の新型コロナウイルス感染拡大を受けて、在宅で暮らす障がい者の家族

等の感染の場合の対応、集団感染予防のため の専門家による指導と相談窓口

の設置、感染者への差別偏見の解消等の対策が必要。訪問入浴サービス等体

制強化、医療的ケア児の人口呼吸に必要となる衛生用品等の優先配布などを

検討する項目も追加してもよいかと思います。 

 

２（その他） 

芽室町自立支援協議会は、発達支援部会、生活支援部会、就労支援部会、ひ

きこもり支援部会から構成されています。 第６期計画にはその内容が反映さ

れていると思いますが、ひきこもり支援については、触れられていないと感

じますので 記載してもよいと感じています。 

 

３（P20 一般就労定着支援の促進と雇用環境の整備） 

障がい者雇用を希望する企業に対し、「障がい者雇用手順」やそのための体制

整備、採用後の定着に向けてなど、雇用の ノウハウを学んだり、相談するこ

１（P26 地域での安全安心の確保） 

【感染症発生時の支援体制の構築】 

障がい者支援施設等における感染症の発生時、北海道や関係団体と連携した

支援、応援体制を構築します 

※上記の部分を追加しました。 

 

 

２（P27 疾病の予防と早期発見） 

【ひきこもりの方への早期対応】 

自立支援協議会の「ひきこもり部会」において、ひきこもりの方に対する情

報交換を行い、各種機関との連携を強化した対応を検討します。 

※上記の部分を追加しました。 

 

３（P20 一般就労定着支援の促進と雇用環境の整備） 

一般就労定着支援を実施するNPO法人などとの連携により、就労を希望する障

がいのある人や雇用を希望する町内機企業に対し、障がい者雇用の手順や雇
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とができるシステムがあると企業側も雇用に前向きになれると思います。 

NPO法人などとの連携という中に上記のことが含まれていますか。 

 

４（その他） 

新型コロナウイルスの影響で、日中活動系サービスの利用控えや訪問系サー

ビスの縮小から問題が出てくる可能性があると思います。精神的な不安や落

ち込みも懸念されると思います。 

その部分を計画の中に盛り込むことはいかがでしょうか。 

 

 

 

 

 

 

 

 

用後のノウハウ等の一般就労定着支援を促進します。 

※上記の部分を修正しました。 

 

４（P26 地域での安全安心の確保） 

【感染症発生時の支援体制の構築】 

障がい者支援施設等における感染症の発生時、北海道や関係団体と連携した

支援、応援体制を構築します 

※上記の部分を追加しました。 

 

 


